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Вопросы 

к вступительному экзамену в аспирантуру  

по специальности 12.00.05 – трудовое право; право социального 

обеспечения   

 

Трудовое право 

 

1. Понятие, предмет, метод и система трудового права Республики 

Беларусь. Взаимосвязь и разграничение трудового права и смежных отраслей 

права. 

2. Понятие, классификация и содержание принципов трудового права. 

3. Источники трудового права в системе законодательства Республики 

Беларусь. Сфера действия трудового законодательства. 

4. Единство и дифференциация в трудовом праве. 

5. Понятие, субъекты и источники международно-правового 

регулирования труда.  

6. Трудовые и связанные с ними правоотношения: понятие, 

классификация, основные элементы. 

7. Основания возникновения, изменения и прекращения трудовых 

правоотношений 

8. Понятие и классификация субъектов трудового права. Правовой 

статус субъектов трудового права, его элементы. 

9. Понятие социального партнерства и его значение. Принципы 

социального партнерства. Законодательство о социальном партнерстве. 

10. Коллективный договор: понятие, стороны, форма, содержание, 

структура, срок, сфера действия. Порядок заключения коллективного 

договора и его роль в регулировании трудовых и социальных отношений. 

11. Коллективные соглашения, их значение и роль в регулировании 

трудовых и социальных отношений.  

12. Понятие занятости и ее формы. Правовое регулирование занятости 

населения. Система и компетенция органов государственной службы 

занятости. 

13. Понятие безработного. Правовой статус безработного. Социальные 

гарантии и компенсации, предоставляемые  безработным. 

14. Понятие, функции, стороны и содержание трудового договора. 

Проблемы разграничения трудового договора и гражданско-правовых 

договоров, связанных с применением труда.  

15. Общий порядок заключения трудового договора. Форма трудового 

договора. Срок трудового договора и его правовое значение. Начало 

действия трудового договора. Фактическое допущение работника к работе. 

Документы, предъявляемые при заключении трудового договора.  

16. Гарантии и ограничения при заключении трудового договора. 

17. Заключение трудового договора с предварительным испытанием. 

Специальные порядки заключения трудового договора. 

18. Недействительность трудового договора или его отдельных условий: 

проблемы правоприменения. 
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19. Правовые основы и  процедура изменения трудового договора. 

20. Общие основания прекращения трудового договора. 

21. Увольнение по инициативе (желанию, требованию) работника. 

22. Увольнение в связи с ликвидацией организации; прекращением 

деятельности филиала, представительства или иного обособленного 

подразделения организации, расположенных в другой местности; 

прекращением деятельности индивидуального предпринимателя, 

сокращением численности или штата. Преимущественное право на 

оставление на работе при сокращении численности или штата. 

23. Увольнение в случае несоответствия работника занимаемой 

должности или выполняемой работе вследствие состояния здоровья, 

препятствующего продолжению данной работы, либо вследствие 

недостаточной квалификации, препятствующей продолжению данной 

работы. 

24. Увольнение в случае систематического нарушения трудовой 

дисциплины. Проблемы неоднозначности трактовки понятия 

«систематичность». 

25.  Расторжение трудового договора в случае прогула. Увольнение 

работника в случае длительной неявки на работу вследствие временной 

нетрудоспособности. 

26. Увольнение в случае появления на работе в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения, а также распития спиртных 

напитков, употребления наркотических средств, психотропных веществ, их 

аналогов, токсических веществ в рабочее время или по месту работы. 

27. Увольнение работника в случае совершения по месту работы 

хищения имущества нанимателя. 

28. Расторжение трудового договора в случае однократного грубого 

нарушения работником правил охраны труда, повлекшего увечье или смерть 

других работников. 

29. Порядок расторжения трудового договора по инициативе 

нанимателя. 

30. Увольнение в случае однократного грубого нарушения трудовых 

обязанностей руководителем организации (его заместителями), главным 

бухгалтером (его заместителями). Прекращение трудового договора в связи 

со сменой собственника имущества (в отношении руководителя организации, 

его заместителей и главного бухгалтера). Нарушение руководителем 

организации порядка и сроков выплаты заработной платы и (или) пособий 

как основание увольнения. 

31. Прекращение трудового договора в связи с направлением работника 

в лечебно-трудовой профилакторий. Увольнение в связи с неподписанием 

работником, являющимся государственным должностным лицом, 

письменного обязательства по соблюдению ограничений, предусмотренных 

законодательством о борьбе с коррупцией, а также в связи с нарушением 

работником, являющимся государственным должностным лицом, 

письменного обязательства по соблюдению ограничений, предусмотренных 
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законодательством о борьбе с коррупцией, совершением правонарушения, 

создающего условия для коррупции, или коррупционного правонарушения. 

32. Увольнение работника в случае утраты доверия к нему со стороны 

нанимателя. Увольнение работника за совершение аморального поступка. 

33. Прекращение трудового договора в случае неподписания 

работником, которому для исполнения своих трудовых обязанностей 

необходим доступ к коммерческой тайне, обязательства о неразглашении 

коммерческой тайны либо в случае разглашения коммерческой тайны 

работником, имеющим к ней доступ. Увольнение в случае возникновения 

(установления) обстоятельств, препятствующих осуществлению 

педагогической деятельности или педагогической деятельности в сфере 

физической культуры и спорта в соответствии с законодательными актами. 

34. Прекращение трудового договора по обстоятельствам, не зависящим 

от воли сторон. 

35. Порядок оформления увольнения и производства расчета с 

работником. День увольнения. Выплата выходного пособия. Правовые 

последствия незаконного прекращения трудового договора. 

36. Отстранение работника от работы: понятие, порядок отстранения, 

правовые последствия. 

37. Трудовая книжка. Порядок ведения, учета и выдачи трудовых 

книжек при увольнении. 

38. Контракт как разновидность трудового договора: его особенности, 

срок контракта, порядок его заключения. 

39. Порядок и правовые формы изменения контракта. Основания и 

порядок прекращения контракта: общие положения. 

40. Особенности заключения, изменения и прекращения контрактов с 

отдельными категориями работников (государственными служащими, 

руководителями организаций и др.). 

41. Понятие заработной платы и методы ее правового регулирования.  

42. Тарифная система оплаты труда: понятие и основные элементы. 

Особенности применения Единой тарифной сетки в современных условиях. 

43. Формы, системы и размеры оплаты труда. Нормирование труда. 

44. Оплата труда при отклонениях от условий работы, на которую 

рассчитаны тарифы. 

45. Условия и порядок выплаты заработной платы. Правовая охрана 

заработной платы. 

46. Гарантийные выплаты (доплаты): понятие, виды, общая 

характеристика. 

47.  Понятие компенсационных выплат и их виды. 

48. Понятие рабочего времени и особенности его нормирования. 

Порядок определения продолжительности работы в рабочий день, 

предшествующий государственному празднику или праздничному дню, и в 

ночное время. 

49. Виды рабочего времени. Правовые и практические проблемы, 

связанные с установлением ненормированного рабочего дня. 
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50. Сверхурочная работа: понятие, порядок привлечения, ограничения, 

проблемные аспекты. 

51. Нестандартные режимы  рабочего времени: особенности 

установления, применения и отмены. 

52. Понятие, виды и порядок нормирования продолжительности 

времени отдыха. Теоретически, правовые и практические проблемы 

реализации права на отдых как одного из основополагающих прав 

работников. 

53. Трудовые отпуска, их виды и продолжительность. Особенности 

суммирования трудовых отпусков. Проблемы реализации норм о порядке  

предоставления трудовых отпусков.  

54. Понятие и виды социальных отпусков, их отличие от трудовых. 

Направления совершенствования законодательства о социальных отпусках. 

55. Понятие дисциплины труда и методы ее обеспечения: тенденции 

развития законодательства и  направления его совершенствования. 

56. Виды дисциплинарной ответственности. Проблемы реализации норм 

о дисциплинарной ответственности. 

57. Понятие и сущность охраны труда. Организационно-правовые 

формы ее обеспечения. 

58. Понятие несчастного случая на производстве. Расследование и учет 

несчастных случаев на производстве. 

59. Понятие материальной ответственности работника за ущерб, 

причиненный нанимателю, ее отличие от других видов ответственности. 

Правовые проблемы привлечения работников к материальной 

ответственности. 

60. Виды материальной ответственности работников за ущерб, 

причиненный нанимателю. 

61. Порядок возмещения и взыскания ущерба, причиненного 

работником нанимателю. Проблемы определения размера ущерба. 

62. Материальная ответственность нанимателя за нарушение трудовых 

прав работника. 

63. Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров в КТС и в 

суде. 

64. Исполнение решений по индивидуальным трудовым спорам. 

65. Понятие, предмет, субъекты (стороны) коллективного трудового 

спора. Момент возникновения коллективного трудового спора. 

66. Примирительный порядок разрешения коллективных трудовых 

споров. Проблемы применения примирительно-третейских процедур при 

рассмотрении коллективного трудового спора. 

67. Понятие забастовки. Право на забастовку и его реализация. Порядок 

принятия решения о проведении забастовки. Правовое положение сторон во 

время проведения забастовки. Признание забастовки незаконной. 

Прекращение забастовки. 

68. Понятие надзора и контроля за соблюдением законодательства о 

труде. Система и компетенция органов, уполномоченных на осуществление 
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контроля (надзора) за соблюдением законодательства о труде. Общественный 

контроль за соблюдением законодательства о труде. 

69. Ответственность нанимателей и уполномоченных должностных лиц 

нанимателей за несоблюдение законодательства о труде. 

70. Правовое  регулирование труда руководителя организации: 

особенности и проблемы. 

71. Правовое регулирование труда женщин и работников, имеющих 

семейные обязанности: особенности и проблемы. 

72. Правовое регулирование труда молодежи: особенности и проблемы. 

73. Особенности правового регулирования труда инвалидов. 

74. Особенности правового регулирования труда временных и сезонных 

работников. 

75. Особенности регулирования труда домашних работников и 

работников-надомников. 

76. Особенности правового регулирования труда лиц, работающих по 

совместительству. Совмещение профессий, должностей и его отличие от 

совместительства. 

 

Перечень источников для подготовки 

к вступительному экзамену в аспирантуру 

по учебной дисциплине «Трудовое право» 

Нормативные правовые акты 

и иные официальные документы 

 

1. Всеобщая декларация прав человека: принята и провозглашена 

Резолюцией 217 А (III) Генеральной Ассамблеи ООН 10 дек. 1948 г. – Минск: 

Представительство ООН в Республике Беларусь, 2000. – 30 с. 

2. Международный пакт об экономических, социальных и культурных 

правах: принят на  ХХІ сессии Генеральной Ассамблеи ООН 16 дек. 1966 г. // 

Ведомости Верхов. Совета СССР. – 1976.  –  № 17.   

3. Международный пакт о гражданских и политических правах: принят 

на  ХХІ сессии Генеральной Ассамблеи ООН 16 дек. 1966 г. // Ведомости 

Верхов. Совета СССР. – 1976.  –  № 17. 

4. Конституция Республики Беларусь (с изм. и доп., принятыми на респ. 

референдумах от 24 нояб. 1996 г., 17 окт. 2004 г.) // Нац. реестр правовых 

актов Респ. Беларусь. – 1999. – № 1. – 1/0; 2004. – № 188. – 1/6032. 

5. Гражданский кодекс Республики Беларусь: принят Палатой 

представителей 29 окт. 1998 г.: одобр. Совет Респ. 19 нояб. 1998 г. // 

Консультант Плюс: Беларусь [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», 

Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

6. Гражданский процессуальный кодекс Республики Беларусь: принят 

Палатой представителей 10 дек. 1998 г.: одобр. Советом Респ. 18 дек. 1998 г. 

// Консультант Плюс: Беларусь [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», 

Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

7. Трудовой кодекс Республики Беларусь: принят Палатой 

представителей 8 июня 1999 г.: одобр. Совет Респ. 30 июня 1999 г. // 
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Консультант Плюс: Беларусь [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», 

Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

8. О государственных минимальных социальных стандартах: Закон Респ. 

Беларусь, 10 нояб. 1999 г. № 322-З // Консультант Плюс: Беларусь 

[Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. 

Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

9. О занятости населения Республики Беларусь: Закон Республики 

Беларусь от 15 июня 2006 г., № 125-З // Консультант Плюс: Беларусь 

[Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. 

Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

10. О нормативных правовых актах Республики Беларусь: Закон Респ. 

Беларусь, 10 янв. 2000 г.,  № 361-З // Консультант Плюс: Беларусь 

[Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. 

Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

11. О профессиональных союзах:  Закон Респ. Беларусь, 22 апр. 1992 г., 

№ 1605-XII: в ред. Закона Респ. Беларусь от 14 янв. 2000 г. // Консультант 

Плюс: Беларусь [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр 

правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

12. Об охране труда: Закон Респ. Беларусь,  23 июня 2008 г., № 356-З // 

Консультант Плюс: Беларусь [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», 

Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

13. О дополнительных мерах по совершенствованию трудовых 

отношений, укреплению трудовой и исполнительской дисциплины: Декрет 

Президента Респ. Беларусь, 26 июля 1999 г., № 29 // Консультант Плюс: 

Беларусь [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой 

информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

14. О развитии предпринимательской инициативы и стимулировании 

деловой активности в Республике Беларусь: Директива Президента Респ. 

Беларусь, 31 декабря 2010 г., № 4 // Консультант Плюс: Беларусь 

[Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. 

Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

15. О некоторых мерах по защите прав граждан, выполняющих работу 

по гражданско-правовым и трудовым договорам: Указ Президента Респ. 

Беларусь, 6 июля 2005 г., № 314 // Консультант Плюс: Беларусь 

[Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. 

Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

16. Об утверждении Примерной формы контракта нанимателя с 

работником:  Постановление Совета Министров Респ. Беларусь, 2 авг. 

1999 г., № 1180 // Консультант Плюс: Беларусь [Электронный ресурс] / ООО 

«ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

17. О трудовых книжках: постановление Министерства труда и соц. 

защиты Респ. Беларусь, 16 июня 2014 г., № 40 // Консультант Плюс: Беларусь 

[Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. 

Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

18. Об утверждении примерной формы трудового договора: 

постановление Министерства труда  Респ. Беларусь, 27 дек. 1999 г., № 155 // 
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Консультант Плюс: Беларусь [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», 

Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

19. О некоторых вопросах применения судами законодательства о труде: 

постановление Пленума Верховного Суда Республики Беларусь, 29 марта 

2001 г., № 2 (с изм. и доп.) // Консультант Плюс: Беларусь [Электронный 

ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – 

Минск, 2017. 

20. О применении судами законодательства о материальной 

ответственности работников за ущерб, причиненный нанимателю при 

исполнении трудовых обязанностей : постановление Пленума Верхов. Суда 

Респ. Беларусь, 26 марта 2002 г., № 2  // Консультант Плюс: Беларусь 

[Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. 

Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

21. О практике рассмотрения судами трудовых споров, связанных с 

контрактной формой найма работников : постановление Пленума Верхов. 

Суда Респ. Беларусь, 26 июня 2008 г., № 4  // Консультант Плюс: Беларусь 

[Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. 

Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

22. О практике применения судами законодательства о трудовой 

дисциплине и дисциплинарной ответственности работников : постановление 

Пленума Верхов. Суда Республики Беларусь, 28 июня 2012 г., № 4 // 

Консультант Плюс: Беларусь [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», 

Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. – Минск, 2017. 

 

Литература 

 

Основная: 

 

1. Трудовое право: учебник / В. И. Семенков [и др.]; под ред. В. И. 

Семенкова. – Минск : Адукацыя i выхаванне, 2016. – 712 с.  

2. Курс трудового права. Особенная часть. Кн. 1: Индивидуальное 

трудовое право: в 3 т. Т 1 / Войтик А. А. [и др.]; под общ. ред. 

О. С. Курылевой и К. Л. Томашевского. – Минск: Амалфея, 2014. – 372 с. 

3. Курс трудового права. Особенная часть. Кн. 1: Индивидуальное 

трудовое право: в 3 т. Т 2 / Войтик А. А. [и др.]; под общ. ред. 

О. С. Курылевой и К. Л. Томашевского. – Минск: Амалфея, 2014. – 460 с. 

4. Тарасевич, Н. И. Трудовое право: учебное пособие / Н. И. Тарасевич. 

– Минск: Изд-во «Вышэйшая школа», 2014. – 384 с. 

5. Лютов, Н. Л. Эффективность норм международного трудового права: 

монография  / Н. Л. Лютов. – М.: Проспект, 2014. – 328 с. 

 

Дополнительная: 

 

1. Абаева, Т. В. Правовое регулирование расторжения трудового 

договора по соглашению сторон и по инициативе работника : монография / 

Т. В. Абаева. – М. : Проспект, 2014. – 122 с. 
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2. Буянова, М. О. Трудовые споры : учебник / М. О. Буянова. – М. : РГ-

Пресс, 2014. – 555 с. 

3. Волк, Е. А. Нормативные соглашения в трудовом праве : монография / 

Е. А. Волк. – Минск : Амалфея, 2014. – 164 с. 

4. Завгородний, А. В. Актуальные вопросы регулирования труда 

руководящих и педагогических работников образовательных организаций 

высшего образования в Российской Федерации (с учетом Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации») / А. В. Завгородний. – 

СПб. : Изд-во С.-Петерб. ун-та, 2014. – 487 с. 

5.  Идея свободы в трудовом праве / Е. А. Волк [и др.]; под общ. ред. К. 

Л. Томашевского. – Минск : Амалфея, 2015. – 232 с. 

6.  Комментарий к Трудовому кодексу Республики Беларусь : в 2 т. / А. 

В. Барабанщиков [и др.]: под общ. ред. Л. И. Липень. – Минск : Амалфея,  

2014. – Т. 1. – 364 с.; Т. 2. – 832 с. 

7.  Комментарий к Трудовому кодексу Российской Федерации / под ред. 

А. М. Куренного и др.. – 3-е изд., пересм. – М. : Норма, ИНФРА-М, 2015. – 

847 с. 

8. Лушников, А. М. Гендер в законе : монография / А. М. Лушников, М. 

В. Лушникова, Н. Н. Тарусина. – М. : Проспект, 2015. – 480 с. 

9.  Лушников, А. М. Охрана труда и трудоправовой контроль (надзор) : 

научно-практическое пособие / А. М. Лушников, М. В. Лушникова. – М. : 

Проспект, 2015. – 248 с. 

10.   Охрана труда : карманная книга работника / Е. А. Менделеева. – 

Минск : Центр охраны труда и промышленной безопасности, 2014. – 15 с. 

11.  Охрана труда : учебное пособие для студентов учреждений высшего 

образования по направлениям образования «Экономика и организация 

производства», «Транспорт» и «Транспортная деятельность» / Г. А. Вершина, 

А. М. Лазаренков. – Минск : ИВЦ Минфина, 2014. – 487 с. 

12. Постатейный комментарий к Трудовому кодексу Республики 

Беларусь / под общ. ред. Г.А. Василевича. – Минск : Регистр, 2014. – 1184 с. 

 

Право социального обеспечения 

 

1. Понятие, формы и виды социального обеспечения. 

2. Конституционные основы социального обеспечения в Республике 

  Беларусь. 

3. Понятие права социального обеспечения и его места в системе права. 

4. Предмет, метод и система права социального обеспечения. 

5. Источники права социального обеспечения, их особенности и 

классификация. 

6. Понятие, формы и виды социального обеспечения. 

7. Понятие и виды правоотношений в праве социального обеспечения. 

8. Понятие и виды трудового стажа. 

9. Доказательства трудового стажа. Документы, предоставляемые для 

назначения пенсии.  
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10. Понятие трудовой пенсии по возрасту. Условия пенсионного  

обеспечения. 

11. Инвалидность как основание возникновения права на пенсию. 

Причины и классификация инвалидности. 

12. Понятие пенсий по случаю потери кормильца. Правовое значение 

факта и обстоятельства смерти кормильца. 

13. Понятие и общая характеристика пенсий за выслугу лет. 

14. Понятие пенсии за особые заслуги перед Республикой Беларусь. 

Круг лиц, имеющих право на пенсию. 

15. Понятие и виды профессиональных пенсий. Условия их назначения. 

16. Понятие социальной пенсии. Круг лиц, имеющих право на пенсию. 

17. Документы, необходимые для назначения пенсий. Органы, 

назначающие пенсии. 

18. Исчисление среднемесячного заработка для определения размера 

пенсии. 

19. Понятие пособий, их классификация и назначение. 

20. Понятие и виды социальной помощи. 

21. Государственная адресная социальная помощь. 

22. Государственное социальное страхование в аспекте права 

социального обеспечения. 

23. Пособия на погребение. Органы, назначающие пособие на 

погребение. 

24. Пособие по безработице. Особенности его назначения. 

25. Понятие льгот и их общая характеристика. 

26. Порядок освидетельствования инвалидов медицинской 

реабилитационной экспертной комиссией (МРЭК) и врачебной 

консультационной комиссией (ВКК). 

27. Индивидуальный персонифицированный учет и особенности его 

применения в системе назначения пенсионного обеспечения. 

28. Сотрудничество стран СНГ в области пенсионного обеспечения. 

 

 

Перечень источников для подготовки 

к вступительному экзамену в аспирантуру 

по учебной дисциплине «Право социального обеспечения» 

 

Нормативные правовые акты 

и иные официальные документы   

1. Конституция Республики Беларусь 1994 года: с изм. и доп., 

принятыми на респ. референдумах 24 нояб. 1996 г. и 17 окт. 2004 г.  

2. Гражданский кодекс Республики Беларусь от 7 декабря 1998 г. № 218-

З  (ред. от  31.12.2013 N 96-З с изм. и доп., вступившими в силу с 20.02.2014)  

3. Гражданский процессуальный кодекс Республики Беларусь от 11 

января 2999 года  № 238-З  (ред. от 12.07.2013 N 59-З с изм. и доп., 

вступившими в силу с 24.01.2014) 

consultantplus://offline/ref=4F230B0433AC43219F79D6A420569FBDBC62E55675EED90424B0EC42692BA2E4D05A9E2D0CC898032A78DA6CQ971N
consultantplus://offline/ref=594FD94196FA8E87846314201A9FECD356E0921D4C57CCC88323CD7E0DDD88D2BAA774C8C29884D8BF9DE69F2832O1O
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4. Уголовный кодекс Республики Беларусь от 09.07.1999 г. № 275-З  

(ред. от 12.07.2013 № 60-З)  

5. Уголовно-процессуальный кодекс Республики Беларусь от 16.07.1999 

№ 295-З (ред.  от. 13.07.2012 N 417-З). 

6. Кодекс Республики Беларусь об административных правонарушениях 

от 21 апреля 2003 года № 194-З (ред. от 04.01.2014 N 120-З).  

7. Процессуально-исполнительный кодекс Республики Беларусь об 

административных правонарушениях от 20.12.2006 N 194-З (ред. от 

04.01.2014 N 120-З ). 

8. Трудовой кодекс Республики Беларусь от 26 июля 1999 г. № 296-З 

(ред. от 5.01.2013 г. № 16-З). 

9. О безопасности генно-инженерной деятельности: Закон Республики 

Беларусь от 09.01.2006 N 96-З (ред. от 04.01.2014 N 130-З). 

10. О Белорусском Обществе Красного Креста: Закон Республики 

Беларусь от 24.10.2000 N 437-З (ред. от 25.11.2011 N 319-З). 

11. О ветеранах: Закон Республики Беларусь от 17.04.1992 г. № 1594-

XII. (ред. от 04.01.2014 N 101-З).  

12. О государственных минимальных социальных стандартах: Закон 

Республики Беларусь от 11.11.1999 N 322-З (ред. от 04.01.2014 N 106-З) 

13. О государственных социальных льготах, правах и гарантиях для 

отдельных категорий граждан: Закон Республики Беларусь от 14.06.2007 N 

239-З (ред. от 04.01.2014 N 106-З )  

14. О государственной службе в Республике Беларусь: Закон Респ. 

Беларусь от 14.06.2003 г., № 204-З (ред. от 30.05.2013 N 28-З).  

15. О государственных пособиях семьям, воспитывающим детей: Закон 

Республики. Беларусь от 29.12.2012 г. № 7-З. с изм., от 31.12.2013 N 97-З 

16. О донорстве крови и ее компонентов: Закон Республики Беларусь от 

30.11.2010 N 197-З (ред. 13.12.2011 N 325-З)  

17. О занятости населения Республики Беларусь: Закон Республики 

Беларусь от 15.06.2006 г., № 125-З (ред. от 31.12.2013 N 97-З).  

18. О здравоохранении: Закон Республики Беларусь от 18.06.1993 N 

2435-XII З. (ред. от 10.07.2012 N 426-З). 

19. О качестве и безопасности продовольственного сырья и пищевых 

продуктов для жизни и здоровья человека: Закон Республики Беларусь от 

29.06.2003 N 217-З (ред. от 04.01.2014 N 130-З )  

20. О лекарственных средствах: Закон Республики Беларусь от 

20.07.2006 N 161-З (ред. от 22.12.2011 N 326-З )  

21. О наркотических средствах, психотропных веществах, их 

прекурсорах и аналогах: Закон Республики Беларусь от 13 июля 2012 г. N 

408-З  

22. О пенсионном обеспечении военнослужащих, лиц начальствующего 

и рядового состава органов внутренних дел, Следственного Комитета,  

органов и подразделений по чрезвычайным ситуациям и органов финансовых 

расследований: Закон Республики  Беларусь от 17.12.1992 г. № 2050-XII З. 

(ред. от 31.12.2013 N 97-З ). 

consultantplus://offline/ref=EEF89FAD95D871A1AF9CD8D045192D3596B255965493B037BFF9D77A3D506D6CDD50D09A4492240D902053B8EDSBW1O
consultantplus://offline/ref=4A013797A31A1311EFF2283ACECA34604AC31F6FD637C463248ED1EE916D4B45D8709C658F1A2AC4CED55AF996GDaBO
consultantplus://offline/ref=96D0B409220D9BA8CA66028DAF87DED89A5A9B4C73AF0AFBA30C3455CA1D41914892E1E25E74B473A273D10FAF3EdFO
consultantplus://offline/ref=96D0B409220D9BA8CA66028DAF87DED89A5A9B4C73AF0AFBA30C3455CA1D41914892E1E25E74B473A273D10FAF3EdFO
consultantplus://offline/ref=2CA27AB047BA96C2088BC0CAAFF192352F62BD7534A0D9289CA3D811795FDA246B77DE09515EFED685692D6A38mFh6O
consultantplus://offline/ref=64FB143ED7DFB9E8B7A92D4D947FA5E4CD3E0D0E20A49D23CE3D871868B08EF953F9FED633A2D6AE451F8F2BD7645CJ
consultantplus://offline/ref=65A4022294CEFD859240F9599B8691394F13F7D56ADD962023B120E04D0F8AB4C728A8408B281E679FABD245C6lCk0O
consultantplus://offline/ref=90831F65863B56EF25118EA6F067A3D17CDE2044497370BB3CA771314D6F3B32AB71A53679A2CCA6C7C4990BAAU7oDO
consultantplus://offline/ref=F59877AB7972F42F1D2E6DD8AF9CFA3B2A389EBF2C753E73BF152B44740936CC09FCBB071C93ABDFD4D227C6F41861J
consultantplus://offline/ref=A13F21ABD33796F7807BE7FDF546A5C9DC4FE2E2EA7F2944988381C27CE9BEC30949D8BFFEE9915217B07BB365k9B9K
consultantplus://offline/ref=65DDD8D80E825BECF0541AC715883B0CC3DC310417BA9529AD92272C7F16925D4F55A0FBC9F6C0FA50D1B7DDEFy4tAO
consultantplus://offline/ref=2678A4B8C87B7C41C581D0F41A0465E5C08753D32886393E88F9996134A21AD5DA04EF38EE0E22C458E852C6A4nA4CO
consultantplus://offline/ref=35C184DEB6E1EE2629DEAD0B47071F227E37722FB599880700304229372CB5F860D773AD4B17D24A876D74F1E87568O
consultantplus://offline/ref=6AFCCDF4FA0F91A4EE99F0DF15398189451B435CC4DED20696876D20F40EC6F6660A13981F680306E9F601F67Fg3D3K
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23. О пенсионном обеспечении: Закон Респ. Беларусь от 17.04.1992 г. № 

1596- ΧІІ З. (ред. от 31.12.2013 N 97-З).  

24. О погребении и похоронном деле:   Закон Республики Беларусь от 

12.11.2001 г. № 55-З (ред. от 13.07.2012 N 407-З, с изм. от 31.12.2013 N 97-З). 

25. О порядке и условиях направления граждан в лечебно-трудовые 

профилактории и условиях нахождения в них: Закон Республики Беларусь от 

04.01.2010 N 104-З (ред. от 29.12.2012 N 14-З).  

26. О правовом положении иностранных граждан и лиц без гражданства 

в Республике Беларусь: Закон Республики Беларусь от 04.01.2010 N 105-З 

(ред. от 25.11.2011 № 323-З).  

27. О предупреждении инвалидности и реабилитации инвалидов Закон 

Республики Беларусь от 23.07.2008 N 422-З (ред. от 12.12.2013 N 84-З). 

28. О профессиональном пенсионном страховании: Закон Республики 

Беларусь от 05.01.2008 г. № 322-З 

29. О радиационной безопасности населения: Закон Республики 

Беларусь от 05.01.1998 N 122-З (ред. от 04.01.2014 N 106-З).  

30. О ратификации Базового соглашения между Правительством 

Республики Беларусь и Всемирной организацией здравоохранения об 

установлении технического консультативного сотрудничества: Закон 

Республики Беларусь от 19.07.2000 N 425-З / Базовое соглашение между 

Правительством Республики Беларусь и Всемирной организацией 

здравоохранения об установлении технического консультативного 

сотрудничества (от 17.04.2000). 

31. О ратификации Соглашения между Правительством Республики 

Беларусь и Правительством Российской Федерации о развитии 

сотрудничества в области производства и взаимопоставок лекарственных 

средств: Закон Республики Беларусь от 23.06.2008 N 355-З / Соглашение 

между Правительством Республики Беларусь и Правительством Российской 

Федерации о развитии сотрудничества  в области производства и 

взаимопоставок лекарственных средств (от 01.04.2009)  

32. О ратификации Соглашения между Правительством Республики 

Беларусь и Правительством Российской Федерации о порядке оказания 

медицинской помощи гражданам Республики Беларусь в учреждениях 

здравоохранения Российской Федерации и гражданам Российской Федерации 

в учреждениях здравоохранения Республики Беларусь: Закон Республики 

Беларусь от 19.07.2006 N 158-З / Соглашение между Правительством 

Республики Беларусь и Правительством Российской Федерации о порядке 

оказания медицинской помощи гражданам Республики Беларусь в 

учреждениях здравоохранения Российской Федерации и гражданам 

Российской Федерации в учреждениях здравоохранения Республики 

Беларусь (от 06.03.2008)  

33. О ратификации Договора между Республикой Беларусь и Российской 

Федерацией о сотрудничестве в области социального обеспечения: Закон 

Республики Беларусь от 15.06.2006 N 126-З / Договор между Республикой 

Беларусь и Российской Федерацией о сотрудничестве в области социального 

обеспечения.  

consultantplus://offline/ref=08E71097837FDE9CF640F436FDA4E2B11A777FB4E2650450E05635F65D3002934991D9157884EE527586CB412AoCFEK
consultantplus://offline/ref=24FB12D7B10BDAF520E7A642CF4477AAB9D94B718C95F477B2F22B0F815FFF24EAD3B70F5F07FD861452E0817DL3I6K
consultantplus://offline/ref=516D7316B663B2ECCD29235994BF41E7F3575B8EA87F7424C91FBFAA56211E913D283D286DFDA6A8B054A323B8u9I6P
consultantplus://offline/ref=335C5FB51C8A189AB2B284E4C5AF313998D40CAF166F93C22A20590C520027024A6A3CAF8992B2BDDAE24F0080c6K7P
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34. О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения: Закон 

Республики Беларусь от 07.01.2012 № 340-З  

35. О социальной защите граждан, пострадавших от катастрофы на 

Чернобыльской АЭС, других радиационных аварий: Закон Республики 

Беларусь от 06.01.2009 N 9-З (ред. от 04.01.2014 N 106-З)  

36. О социальной защите инвалидов в Республике Беларусь: Закон 

Республики Беларусь от 11.11.1991 N 1224-XII (ред. от 16.11.2010 N 192-З). 

37. О трансплантации органов и тканей человека: Закон Республики 

Беларусь от 04.03.1997 N 28-З (ред. от 13.07.2012 N 407-З) 

38. Об использовании и защите эмблем Красного Креста, Красного 

Полумесяца, Красного Кристалла, отличительных сигналов, а также 

наименований "Красный Крест", "Красный Полумесяц", "Красный 

Кристалл": Закон Республики Беларусь от 12.05.2000 N 382-З (ред. от 

03.07.2011 № 282-З).  

39. Об оказании психиатрической помощи: Закон Республики Беларусь 

от 07.01.2012  N 349-З.  

40. Об оказании психологической помощи: Закон Республики Беларусь 

от 01.07.2010 N 153-З  

41. Об охране труда: Закон Республики Беларусь, 23 июня 2008 г. № 

356- З (ред. от 12.07.2013 N 61-З). 

42. О ежемесячном денежном содержании отдельных категорий 

государственных служащих: Указ Президента Республики Беларусь от 

30.11.2006 г. № 705.  

43. О льготном исчислении выслуги лет для назначения пенсий: Указ 

Президента Республики Беларусь от 13.11.2006 г. № 666.  

44. О некоторых вопросах пенсионного обеспечения и пенсионного 

страхования: Указ Президента Республики Беларусь от 03.09.2013 г. № 389.  

45. О некоторых вопросах профессионального пенсионного страхования 

и пенсионного обеспечения: Указ Президента Республики Беларусь от 

25.09.2013 г., №  441.  

46. О развитии социального партнерства в Республике Беларусь: Указ 

Президента Республики Беларусь от 15.07.1995 г., № 278.  

47. Положение о Национальном совете по трудовым и социальным 

вопросам: Указ Президента Республики Беларусь от 05.05.1999 г., № 252 

48. Положение о порядке исчисления профессионального стажа для 

определения права на досрочную профессиональную пенсию: постановление 

Сов. Министров Республики Беларусь от 9 октября 2008 г. № 1488.  

49. О некоторых вопросах профессионального пенсионного 

страхования: постановление Совета Министров Республики Беларусь от 9 

октября 2008 г. № 1490.  

50. Положение о Комиссии по назначению государственных пособий 

семьям, воспитывающим детей, и пособий по временной 

нетрудоспособности: постановление Совета Министров Республики Беларусь 

от 28 июня 2013 г. № 569.  

consultantplus://offline/ref=EF2EE2F706073F38CFC7EDF39CBAEF77D745C50F5585DB16FC0054BB04D9241817EA4D4A7EB160DF49503331B8v5S0P
consultantplus://offline/ref=D6B8255FD1EB8C355AB27FD3D330EC38ACD38EB1D3926FCFEE154574BB43B03AB26D9DE6F82C7E8E7032F00B20b5U8P
consultantplus://offline/ref=BCBE2D66BAA6B7042EBFE2C624FA1E23127EB723DDC9D504F957D9C777C5D78612087B2DAA8EFC426C458DE732ZDXCP
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51. Положение о пенсиях за особые заслуги перед Республикой 

Беларусь: постановление Совета Министров Республики Беларусь от 

30.03.1993 г. № 185 /  

52. Положение о порядке обеспечения пособиями по временной 

нетрудоспособности и по беременности и родам: постановление Совета 

Министров Республики Беларусь от 28.06.2013г. № 569.  

53. Положение о порядке подтверждения стажа работы для назначения 

пенсий: постановление Совета Министров Республики Беларусь от 

24.12.1992г. № 777. 

54. Правила индивидуального (персонифицированного) учета 

застрахованных лиц в системе государственного социального страхования: 

постановление Совета Министров Республики Беларусь, 8 июля 1997 г. № 

837. 

55. Всеобщая декларация прав человека: принятая и провозглашенная 

Резолюцией Генеральной Ассамблеей ООН 10 дек. 1948 г. – Минск: 

Представительство ООН в Республике Беларусь, 2000. – 30 с. 

56. Международный пакт об экономических, социальных и культурных 

правах: принят на XXI сессии Генеральной Ассамблеи ООН 16 дек. 1966 г. // 

Ведомости Верховного Совета СССР. – 1976. – № 17. 

 

 

   Литература к вступительному экзамену в аспирантуру по 

специальности 12.00.05  трудовое право, право социального 

обеспечения 

 

Основная: 

 

1. Постовалова, Т.А. Курс права социального обеспечения Республики 

Беларусь /Т.А. Постовалова. – Минск: Тесей, 2008. – 512 с.  

2. Постовалова, Т.А. Право социального обеспечения Республики 

Беларусь /Т.А. Постовалова. – Минск: Пересвет, 2013. - 654 с.  

3. Право социального обеспечения: учебник / И. В. Гущин [и др.]; под 

общ. ред. И. В. Гущина. – Минск: Амалфея, 2013. – 656 с. 

4. Практикум по праву социального обеспечения. Гущин И.В., Абрамчик 

Л.Я., Агиевец С.В. и др. // Мн., Амалфея, 2002. 

5. Право социального обеспечения. Юридический справочник. 

Гавриленко В. Г., Ядевич Н. И., Изотко В. П. // Мн., 1998. 

 

Дополнительная: 

 

1. Мелешко Х. Т. Конституционные основы социального обеспечения в 

Республике Беларусь. // "Актуальные проблемы трудового права." 1996 г., 

№1 

2. Тарасова В.А. Юридические факты в области пенсионного 

обеспечения. // М., 1994. 
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3. Тучкова Э.Г. Трудовой стаж в социальном обеспечении. // М., 1980. 

4.  Мелешко Х.Т. Государственные пенсии. Юридический справочник 

работника по кадрам. // Мн., Амалфея, 2004. 

5. Смирнова Н. А. Проблемы пенсионного законодательства. // 

"Правоведение", 1999 г., № 1. 

6. Телегина Т. Д. Право социального обеспечения в вопросах и ответах. 

// М., Проспект, 2005. 

7. Корякин В. М. "Право социального обеспечения военнослужащих, 

граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей. // М., "За право 

военнослужащих", 2005. 

8. Никонов Д. А., Курочкина В. В., Соловьев А. К. Право социального 

обеспечения. //  М., Юнити-Дана, 2005. 

9. Исайчева Е. А. Право социального  обеспечения. Ответы на 

экзаменационные вопросы. // М., Экзамен, 2005. 


